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令和６年度 小・中学校常勤講師授業づくり研修 実施要項 

 

１ 目的  教員としての意識を高めるとともに、学習指導要領に基づいた児童生徒主体の授業づくり、 

人権が尊重された授業づくりについて理解し、指導力の向上を図る。 

 

２ 対象  小・中学校、義務教育学校で、今年度初めて常勤講師に任じられた者（小・中学校におい 

て教諭経験のある者は除く）。 

・年度当初より任じられた者は、〔１班〕の日程で必ず受講すること。 

・年度途中より任じられた者や、〔１班〕で申し込んだが当日やむを得ず出席できなかった 

者は、〔２班〕の日程で受講すること。 

３ 日時等   

班 日時 主題等 講師等 

１班 

オンデマンド開催   

５月 15日（水） ～ 

６月５日（水） 

教員としての心構え 

授業づくりで大切にすべきこと  

人権が尊重された授業づくり 

 〔講義・演習〕   

大阪府教育センター 

指導主事等 

提出締切：６月1４日（金） 

２班 

オンデマンド開催  

10月７日（月） ～ 

10月 28日（月） 

教員としての心構え 

授業づくりで大切にすべきこと  

人権が尊重された授業づくり 

〔講義・演習〕 

大阪府教育センター 

指導主事等 

提出締切：11月６日（水） 

 

４ 会場  所属校等 

 

５ その他  （１）事前に準備しておく事項があるので、教員研修プラットフォームを必ず確認する 

          こと。 

（２）オンデマンド開催の場合、教員研修プラットフォームに掲載する実施マニュアル

を参照すること。 

 

６ 担当室  小中学校教育推進室 
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令和６年度 小・中学校常勤講師授業づくり研修 シラバス 

 

 

１ 目的 

教員としての意識を高めるとともに、学習指導要領に基づいた児童生徒主体の授業づくり、人権が 

尊重された授業づくりについて理解し、指導力の向上を図る。 

 

２ 大阪府教員等育成指標の対象項目 

OSAKA教職 
スタンダード 

共通の指標 

Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ Ⅴ 

１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 13 14 15 

第４期                

第３期                

第２期                

第１期 ○    ○     ○ ○ ○    

 

３ 研修の主題とねらい等 

班 主題 ねらい 内容 準備物・事前課題 

各班 

共通 

教員として

の心構え 

教員としての心構えや 

意識を高める。 

教育公務員としての自覚 

と責任の重要性について、 

講義を通して学ぶ。 

 

授業づくり

で大切にす

べきこと 

学習指導要領に基づい 

た児童生徒主体の授業 

づくりについて理解を 

深める。 

・学習指導要領に基づい 

た授業の在り方につい 

て、講義・演習を通して 

学ぶ。  

・「大阪の授業 STANDARD」 

に基づいた児童生徒主体

の授業づくりについて、

講義・演習を通して学ぶ。  

準備物 

大阪の授業 STANDARD 

人権が尊重

された授業

づくり 

一人ひとりを大切にす 

る人権が尊重された授 

業づくりについて理解 

を深める。 

子どもの人権が尊重され 

た授業の在り方について、 

講義を通して学ぶ。 
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