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 令和６年度 小・中学校教頭人権教育研修 実施要項  

 

 

１ 目的  教頭として必要な人権教育の重点課題に関して理解するとともに、人権が尊重され

た学校経営の在り方や人権教育を柱とした学校づくりについて考える。 

 

２ 対象  小・中学校、義務教育学校の教頭 

 

３ 日時等   

回 日時 主題等 講師等 

１ 

オンデマンド開催 

９月 27日（金） 

～ 

10月 17日（木） 

 

大阪府における子どもたちの現状と

人権教育の方向性 

 

性暴力について 

 

 

学校におけるセクシュアル・ハラス

メントを含む性暴力等の防止と対応 

〔講義〕  

 

大阪府教育庁 指導主事等 

 

 

一般社団法人 大阪府男女共

同参画推進財団 職員 

 

ＮＰＯ法人えんぱわめんと堺 

代表理事 北野 真由美 

 

 

４ 会場  所属校等 

 

５ その他  オンデマンド開催の場合、教員研修プラットフォームに掲載する実施マニュアル

を参照すること。 

 

６ 担当室  人権教育研究室 
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令和６年度 小・中学校教頭人権教育研修 シラバス 

 

 

１ 目的 

教頭として必要な人権教育の重点課題に関して認識を理解するとともに、人権が尊重された

学校経営の在り方や人権教育を柱とした学校づくりについて考える。 

 

２ 大阪府教員等育成指標の対象項目 
スクールリーダースタンダード 

 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

第４期（校長・准校長）       

第３期（教頭） ○ ○     

第２期（首席・指導教諭）       

第１期（リーダー養成期）       

 

３ 研修の主題とねらい等 

回 主題 ねらい 内容 準備物・事前課題 

１ 

大阪府における

子どもたちの現

状と人権教育の

方向性 

大阪府内の子どもたち

の現状を踏まえ、教頭

として必要な人権教育

の重点課題について理

解する。 

子どもたちをとりまく状況、

国の動向を踏まえ、大阪府が

めざす人権教育の方向性や今

日的課題等について講義を行

う。 

 

性暴力について 

個別の人権をめぐる状

況について学び、自校

の現状につなげて考え

るとともに、今後の学

校の役割について認識

を深める。 

児童生徒、教職員に深刻な負

の影響をもたらすセクシュア

ル・ハラスメントを含む性暴

力等の問題性と、防止や対応

に向けた具体的な取組みにつ

いて講義を行う。 
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